Job? Tipptopp.

lettes Engagement ist vielfaltig.

Alle Projekte dazu findest Du unter dem QR-Code
fcn.de/nachhaltigkeit/arbeitgeber
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Verantwortungsbewusster und
attraktiver Arbeitgeber

Wir arbeiten standig daran, dass alle, die fir den Club arbeiten, das
auch moglichst gerne tun. Zum Beispiel indem wir fir faire und sichere
Rahmenbedingungen sorgen, Moglichkeiten zur Aus- und Weiterbildung
eroffnen und uns um ein Gesundheitsmanagement kiimmern. Auerdem

verbessern wir die abteilungstbergreifende Zusammenarbeit
und férdern das Miteinander in der Geschaftsstelle.
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Unsere Rot-schwarze EIf fiir mehr Nachhaltigkeit 2024/25

Arbeiten beim FCN

W 128 Vollzeit-Mitarbeitende
B 34 Teilzeit-Mitarbeitende
M 44 Auszubildende und Studierende

Leitende Angestellte und Vorsténde
Frauen: 3 Manner: 11 Gesamt: 14
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ﬁ%/ % Men’tale Gesundheit
JobTicket der VAG

fiir FCN-Mitarbeitende

Vergunstigt mit den Offis fahren: 15 % des Preises tbernimmt der Club.

| Extras fiir
{ Club-Mitarbeitende

u.a. drei Tage frei fur ehrenamtliches Engagement, Vorteile
bei Tickets und Fan-Artikeln, Kinder-Betreuung am Heimspieltag






