Unsere Rot-schwarze EIf
ftir mehr Nachhaltigkeit

Verantwortungsbewusster und attraktiver Arbeitgeber

Job?
Tipptopp.

Wir arbeiten standig daran, dass alle, die fur den Club arbeiten, das
auch maéglichst gerne tun. Zum Beispiel indem wir fUr faire und sichere
Rahmenbedingungen sorgen, Moglichkeiten zur Aus- und Weiterbildung
erdffnen und uns um ein Gesundheitsmanagement kimmern. Auf3erdem
verbessern wir die abteilungsubergreifende Zusammenarbeit

und férdern das Miteinander in der Geschaftsstelle.

unser Club¥’




Soviele arbeiten Drei Tage
beim 1. FC Nurnberg furs Ehrenamt

Der Club belohnt ehrenamtlich
engagierte Mitarbeitende:

Fur soziales Engagement im
Ehrenamt (iiber UnserClub.de oder
im eigenen Umfeld) werden sie drei
Tage im Kalenderjahr freigestellt.

190°

Stand 11/2024 Andy Wolf - Spieler,
Pokalsieger,
Trainer

,Der Club bietet einem als
Arbeitgeber ja auch die
Chance, abseits des Spiel-
feldes einen Platz zu finden. Ich habe
erst als Spieler eine Entwicklung
sitnehmenden durchlaufen, nach der Karriere dann
je. Nicht . “
o mit noch einmal als Angestellter:

1en, die nach Aufwand

Der 1. FC Niirnberg férdert mich auf und neben
dem Platz. Nach abgeschlossenem Studium war es

I 126 Volizeit-Mitarbeitende
[ 30 Teilzeit-Mitarbeitende
[ 34Auszubildende und Studierende

mir ein Bedtirfnis, parallel zum Sport auch meine
berufliche Karriere abseits des Spielfelds zu starten.
Und genau diese Méglichkeit wird mir hier beim
Club geboten - ohne dabei den FuBBball hinten

anstellen zu miissen.
Club-Kapiténin Luisa Guttenberger
verantwortet in der Abteilung Frauen- und
Madchenfu3ball die Strategie

Verantwortungsbewusster und attraktiver Arbeitgeber

Unser komplettes Engagement ist vielfaltig

Alle Projekte dazu findest Du unter dem QR-Code
oder unter fcn.de/nachhaltigkeit/arbeitgeber
Bildnachweis: FCN, Sportfoto Zink. freepic.com



Unsere Rot-schwarze EIf
ftir mehr Nachhaltigkeit

Einstehen fiir Menschenrechte

Eine Frage
des Respekts.

,Beim Club sind alle willkommen, die ihrerseits niemand

ausgrenzen’, so formuliert das unser Leitbild. Alle Menschen so zu
akzeptieren und zu respektieren wie sie sind - das klingt eigentlich
selbstverstandlich. Ist es aber doch oft leider nicht. Wir wollen unsere
Spielerinnen, Spieler und Fans vor rassistischen, homophoben,
herabsetzenden Fouls schiitzen. Und fordern auRerdem das offentliche
Bewusstsein fur das Thema Menschenrechte.

JENO KONRAD
161894
1930-32 TRAINER DES 1. FCN
GEDEMUTIGT / DENUNZIERT
IN ‘DER STURMER’
1932 AUSGEWANDERT
OSTERREICH
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FCN zu Gast
bei UNESCO und
United Nations

"‘* y United
,, Nations

Der Club engagiert sich seit
Jahren gegen Antisemitismus.
Dafur wurde Katharina Fritsch,
Leitung Community & Members-
hip, vor den Olympischen Spielen
zur UNESCO'’s ,Change the Game”
Global Sport Conference ein-
geladen.

Jend Konrad-Cup
FuBball trifft auf Geschichte

6 X

Jend Konrad-Cup
seit 2018

51

teilnehmende
Schulen mit

2.500

Schiilerinnen
und Schiiler

6

fantastische
Siegerprojekte

Unsere Schulgemeinschaft stellt sich aktiv gegen
Diskriminierung, Rassismus und Hass. Wir stehen
zusammen fiir eine bunte Welt, in der Anderssein kein
Hindernis, sondern eine Bereicherung ist.

Schiilerinnen und Schiiler mit Lehrerin Julia Gsell
der Johann-Steingruber-Realschule Ansbach, Gewinnerklasse

Unser komplettes Engagement ist vielfaltig

Alle Projekte dazu findest Du unter dem QR-Code
oder fcn.de/nachhaltigkeit/menschenrechte
Bildnachweis: FCN, Sportfoto Zink. freepic.com

Einstehen fiir Menschenrechte

des Jeno Konrad-Cup 2024.
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Gesellschaftliches Engagement

Allzeit
fiir alle da.

Der Club ist, auch gesamtgesellschaftlich betrachtet, ein wichtiger
Faktor in unserer Region. Die Verantwortung, die damit einhergeht,
nehmen wir gerne an - mit vielen Mainahmen und Aktivitaten,

die moglichst vielen Menschen zugutekommen sollen. Dazu gehéren
Angebote im Bereich Bewegung, Bildung und Okologie fur alle
Altersgruppen, dazu die Férderung des Ehrenamts und die
Unterstutzung bedurftiger Menschen.

unser Club¥’




Der Club
bewegt Kinder

26.000

Kontakte*
X

mit Kindernin
der Saison 2023/24

Uber Camps, Fordertrainings,
Angebote in Grund-, Férder- und
weiterflihrenden Schulen, in KiTas
und Horten, Uber Turniere und
Mini Cluberer-Events.

(I

O o o

*Anzahl Einheiten x Anzahl Teilnehmende

Das Thema Armut liegt mir schon
am Herzen. Als Club-Profi bekommt
man tagtdglich mit, welche
Strahlkraft dieser Verein

in der Region hat und was

wir zusammen alles

bewirken kénnen.

Club-Keeper Jan Reichert mit
Club-Spielerin Lara Felix,
beide engagiert gegen Armut

Gemeinsam
gegen Armut

Jeder zehnte Mensch in
Nurnberg lebt unterhalb der
Armutsgrenze - davon viele Kinder,
Jugendliche, Frauen und altere Men-
schen. Gemeinsam wollen wir uber
Aktionen helfen und Aufmerksam-
keit schaffen fur die wichtige Arbeit
der Armutsbekampfung.

O sivin
unserclub.de/armut

den Spieltag hinaus fiir gesellschaftliche Themen wie
Armutsbekdmpfung oder Projekte fiir Kinder und
Jugendliche - dafiir steht die ClubCommunity.

Als Club-Fans gemeinsam Gutes tun, fiir die Menschen
in Niirnberg und der Region - Engagement auch iiber

bei Community-Partner Sparkasse Niirnberg,

Unser komplettes Engagement ist vielfaltig

Alle Projekte dazu findest Du unter dem QR-Code
oder unter fcn.de/nachhaltigkeit/engagement
Bildnachweis: FCN, Sportfoto Zink, freepic.com

Gesellschaftliches Engagement

Dr. Michael Kaver, stv. Vorstandsmitglied

zusammen mit der ClubCommunity.
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Betriebliches Umwelt- und Klimamanagement

Moglichst %7//////\‘
wenig erreichen.

Ha, wie bitte?! Naturlich ist hier nicht der sportliche Bereich gemeint.
Aber in Sachen Klima- und Umweltschutz sind auch wir - wie unsere
gesamte Gesellschaft - dringend gefordert, uns unsere Ziele so
niedrig wie moglich zu stecken: Wir wollen unseren CO2-FulRabdruck
stetig verkleinern, in der Geschaftsstelle, auf dem Trainingsgelande,
im Stadion. Wir wollen den Verbrauch von Ressourcen verringern und
durch eine Verbesserung des Abfallmanagements immer weniger
Spuren hinterlassen. Aber auch unsere Strahlkraft nutzen, um
o6ffentlichkeitswirksam Aufklarungsarbeit zu leisten zu allen Themen,
die fur den Erhalt unseres Planeten wichtig sind.

AR




Ressourcenverbrauch
am Valznerweiher

f
I ‘
568,74 MHW _16’5%

o
805.217 KWh _19’1%

Wasserverbrauch in
den Gebauden: iz

6.292 m?

33064 m? _20 2%
9

) @ (i

“erfolgt mit Brunnenwasser
inklusive Tennisplatze und Clubbad

Zum
Ausleihen:
Lastenrad

im Club-Design

Im ClubHaus kann das grofite Lasten-
rad von ,LastenradftrAlle” ausgeliehen
werden. Bei der Anschaffung des
Musketiers im FCN-Design half
Community-Partner Sparkasse
Nirnberg.

U

Unser komplettes Engagement ist vielfaltig
Alle Projekte dazu findest Du unter dem QR-Code
oder unter fcn.de/nachhaltigkeit/klima

Bildnachweis: FCN, Spo:

die Menschheit mit einer Geschwindigkeit, die
bedingstigend ist! Wir, als Verein, setzen alles daran,
unseren Beitrag zum Klimaschutz zu leisten, z.B.
durch den Einsatz von regenerativen Energien und

Betriebliches Umwelt- und Klimamanagement

foto Zink, freepic.com

Klimawandel und Artensterben bedrohen

Einsparung von Energie.

Peter Meier, Vorsitzender des Aufsichtsrates des 1. FCN,
setzt privat schon mehr als 20 Jahre auf eine
Warmepumpe und Solarthermie.
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Digitale Transformation

Club2.0.

Wir wollen den technischen Fortschritt fur unseren Verein

immer besser nutzbar machen. Nach innen gerichtet heil3t das
zum Beispiel: stetige Weiterentwicklung der IT-Struktur und ihrer
Sicherheit, Einsatz technologischer Innovationen im sportlichen
Bereich oder auch Verbesserung der ¢kologischen Nachhaltigkeit
in der Geschaftsstelle durch die optimale Nutzung digitaler
Losungen. Fur unsere Fans geht es uns hauptsachlich darum,
ihnen zusatzlich noch einen méglichst einfachen und

bequemen digitalen Zugang zum Club zu bieten.

iz

unser Club¥’



Digitales in Zahlen

B o rione +10,4%
F mmiover  *1,0%
W Yoosooroiower +0,7%
d" Booroiover  +21,7%

61% unserer Mitglieder
lesen das Mitgliedermagazin digital

Club-News
in einfacher Sprache

Seit Marz 2023 bietet der
1. FC Nurnberg auf fcn.de in
einer eigenen Rubrik auch
Meldungen in ,einfacher
Sprache” an.

»Einfache Sprache" ist

eine sehr vereinfachte Form
der Alltagssprache.

Sie verwendet kurze Satze
und keine Fremdworter.
Themen werden einfach
erklart. Informationen sind
so flr alle Menschen
verfugbar.

,Einfache Sprache*
ermoglicht eine
selbstbestimmte Teilhabe in
allen Lebensbereichen.

Fiir unsere Transformation im Land, in der Region,
aber auch fiir unser Ziel, den Club nachhaltig fiir die
Zukunft aufzustellen, benétigen wir eine innovative

und erfolgreiche Digitalisierung.
Johannes Bisping ist Mitglied des FCN-Aufsichtsrats

sowie Grinder und Geschaftsfihrer des
Internetproviders Bisping & Bisping.

Unser komplettes Engagement ist vielfaltig
Alle Projekte dazu findest Du unter dem QR-Code
oder unter fcn.de/nachhaltigkeit/digitales

Bildnachweis: FCN, Sportfoto Zink,

Digitale Transformation
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Verantwortungsvolle Mobilitit

Von A nach B
maoglichst OK.

Ja, diese Uberschrift ist ener defensiv formuliert. Weil: Reisen ganz
ohne CO2-Ausstol3 ist im Moment noch nicht zu machen. Aber darauf
verzichten kénnen wir natdrlich auch nicht: Unser Team muss weiterhin
zu den Auswartsspielen und nattrlich wollen wir auch weiterhin méglichst
viele unserer treuen Fans mit dabei haben, die uns dort unterstitzen.
Deswegen liegt unser Augenmerk darauf, fur diese Reisen moglichst
klimaschonende Angebote zur Verfugung zu stellen. Bei Heimspielen
zum Beispiel durch Kooperationen mit dem 6ffentlichen Nahverkehr,
bei Auswartsspielen mit Bus und Bahn. Dazu kommt die Entwicklung
einer entsprechenden Dienstreisen-Richtlinie fur unsere Mitarbeitenden
und Aufklarungsangebote fur alle.

-

Der Club pas Leben




So kommen Club-Fans
ins Achteck

o Offentliche Verkehrsmittel 54,2%
=== |

&

Auto 34.4%

<oy I
&b %rrad‘l,S%

. 2zuFuR2,9%
A N

Reise-/Fanbus 1,4%
] Umfrage in Zusammenarbeit
mit einem Studierenden

der FAU Erlangen-Nrnberg,
Dreistufige Befragung

in der Saison 2023/24

4037 gultige Teilnehmende

IE-Scooter 0,3%

Anderweitig 2,3%
el Nutzung VGN-Kombiticket:
Bus&Bam
73,1% 7S
’ mit der EINTRITTSKARTE

der Fans nutzen das in Dauer-

und Tageskarten integrierte Kombi-
ticket. Die Partnerschaft mit dem
VGN gibt es seit 25 Jahren.

Jobticket
und Dienstrad

24 Mitarbeitende nutzen

Uber den Verein das vergunstigte
VGN-Jobticket. Mit Club-Partner
Stadler sowie eurorad bietet

der Club auch ein Dienstrad-Leasing
an und bezuschusst das Rad.

Rot-Schwarze
Mitfahrzentrale

Gemeinsam mit anderen Cluberern
zu den Heim- und Auswartsspielen
fahren und die Umwelt schonen:

unserclub.de/rot-schwarze-mitfahrzentrale

U

Unser komplettes Engagement ist vielfaltig
Alle Projekte dazu findest Du unter dem QR-Code
oder unter fcn.de/nachhaltigkeit/mobilitaet

Bildnachwesis: FCN, Sportfoto Zink, freepic.com

Wann immer es passt, lasse ich mein Auto
stehen und fahre mit dem E-Roller zum Training oder
zu Terminen. So tue ich der Umwelt etwas Gutes.

Verantwortungsvolle Mobilitat

Club-Spieler Danilo Soares
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Nachwuchsforderung

Nachwuchs
wuchs!

Um unseren eigenen Nachwuchs kénnen wir uns gar nicht genug

kimmern. Wir sind sehr stolz darauf, dass aktuell so viele Spielerinnen

und Spieler aus unserem Nachwuchsbereich den Sprung in die ersten
Mannschaften schaffen. Die daftr nétigen Rahmenbedingungen entwickeln
wir standig weiter. Zum Beispiel durch die Aus- und Weiterbildung von
Trainern und Trainerinnen, die Erarbeitung nachhaltiger Scoutingkonzepte
oder die Steigerung der Attraktivitat unseres Nachwuchsleistungszentrums.
Sehr wichtig ist uns aufierdem ein ganzheitlicher Ansatz: Wir férdern

neben der sportlichen immer auch die personliche und schulische
Entwicklung unserer Jugendlichen.

unser Club¥’




Daten aus dem
Club-Nachwuchs
Saison 2023/24 <

\Y)

10

Teams + Perspektivkader

31 30

Trainerinnen
und Trainer

Mitarbeitende
(davon 5 Trainer)
in Vollzeit und Teilzeit

10
Internat-Platze 1 9

in der ClubAkademie  Spieler mit

Einsatzen bei A- und
U-Nationalmannschaften

ClubNachwuchs”

Kategorie 1 Leistungszentrum

(héchste Kategorie der Leistungszentren)

Spieler am
Morgen -
Trainer
am Abend

Perspektiven zu wechseln und neue
Erfahrungen zu gewinnen, gehort
zur Ausbildungsphilosophie im NLZ.
Spieler aus unterschiedlichsten
Mannschaften ubernehmen neben
ihrer eigenen FuRlballkarriere bereits
Verantwortung als Trainer oder ab-
solvieren eine Trainerausbildung.

U17-Welt- und Europameister
Finn Jeltsch spielt seit 2015
beim 1. FC Niirnberg

U

Nachwuchsforderung

Unser komplettes Engagement ist vielfaltig
Alle Projekte dazu findest Du unter dem QR-Code
oder unter fcn.de/nachhaltigkeit/nachwuchsfoerderung

Bildnachweis: FCN, Sportfoto Zink, imago, freepic.com

Finn ist ein Paradebeispiel fiir unseren
nachhaltigen Weg mit eigenen Talenten und ein
absolutes Vorbild fiir alle unsere Jungs. Demiitig,
fleiBig und einfach richtig gut.

Dieter Frey ist Leiter Sport & Trainerentwicklung

im NLZ des 1. FC Niirnberg, ehemaliger Club-Profi und

u.a. UEFA-Cup-Sieger, Deutscher Meister und
DFB-Pokalsieger mit Bayern Minchen

und Werder Bremen.
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Verbesserung des Stadion- und Spieltagserlebnisses

Jeder Spieltag
ein Erlebnis.

Die besten Heimspieltage sind naturlich die, an denen O

der Club gewinnt. Trotzdem ist es unser Anspruch, dass O O O
unsere Fans sich moglichst an jeden Stadionbesuch OO O
mit Freude zurtickerinnern. Dafur wollen wir zum Beispiel O O

die Sicherheit fur unsere Fans im Max-Morlock-Stadion O OO
weiter optimieren, die Stadionauslastung langfristig steigern, O O

den Spielbetrieb umweltfreundlicher gestalten, das
Catering-Angebot verbessern und die Spieltage insgesamt
attraktiver und serviceorientierter gestalten.

'h'.'"”)n,’,‘“ »

unser Club¥’



Einrollkinder

Drei kleine Club-Fans im Rollstuhl
durften beim Inklusions-Spieltag ge-
meinsam mit den Schiedsrichtern aufs
Feld einrollen und dabei den Spielball
auf den Platz bringen.

Mehrals ,Drei
im Weggla“

R (@K

An Uber 30 Kiosken, Food-Trucks und
Standen im Max-Morlock-Stadion

Spieltagserlebnis
fiir alle

1.982

Tickets vergab der FCN in der
Saison 2023/24 an iiber 60 Vereine
und soziale Einrichtungen.

Meldekette

In der Saison 2023/24 wurden dem
Club vier Falle von Diskriminierung
und Herabsetzung gemeldet. Nur,
wenn wir etwas erfahren, konnen
wir auch handeln.

U

Unser komplettes Engagement ist vielfaltig
Alle Projekte dazu findest Du unter dem QR-Code
oder unter fcn.de/nachhaltigkeit/spieltag

Bildnachweis: FCN, Sportfoto Zink, freepic.com

Der Spieltag ist der wichtigste Tag unserer
Arbeitswoche. Wir helfen mit, gute Gastgeber fiir
alle Fans im Max-Morlock-Stadion zu sein. Fiir die

Club-Fans sind wir auch abseits der Spiele die

ersten Ansprechpartner.

Das Team der Fanbeauftragten des FCN

mit Karl Teplitzky, Jaron Hartmann, Johannes Wolf, Peter ,FiddI" Maul,
Sina Ritter sowie Rosi und Erich Friedrich

Verbesserung des Stadion- und Spieltagserlebnisses
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Verantwortung in der Lieferkette

Kaufen?
Fair kaufen!

Ein Club-Trikot, ein Schal, eine Fahne - das alles ist ja nicht nur

ein Stlck Stoff. Wir wollen stolz sein kdnnen auf alles, was unsere
Farben in die Welt hinaustragt. Und dazu gehért natdrlich auch, dass
unsere Fan-Artikel fair produziert werden sollen, auf jedem Abschnitt
der Lieferkette. Deshalb wollen wir vermehrt Merchandise-Artikel
mit Umwelt-Label anbieten, moglichst aus Europa und unter

fairen Bedingungen hergestellt. Fur all das setzen

wir uns ein.

unser Club¥’




Code
of Conduct

49%

der Lieferanten im Merchandise-
Bereich haben den Code of Conduct
des Club bestatigt. Sie bekennen
sich damit zu mehr Sorgfaltin

der Lieferkette.

Stand 11/2024

»Fair Wear Works*

Im Bildungsprojekt ,Fair Wear Works"
arbeitet der Club mit dem Global Na-
ture Fund zusammen, um die eigene
Einkaufspraxis nachhaltiger zu ge-
stalten. In gemeinsamen Workshops
werden Checklisten fir Lieferanten
und ein eigenes Bewertungssystem
fur die Definition

nachhaltigerer

Produkte

entwickelt.

Mitgliederkollektion

Die alltagstaugliche Mitgliederkollek-
tion wird Uberwiegend von Hoodie
Hoo und Willy Meisel produziert. Die
Produkte bestehen zu 80 bis 100 Pro-
zent aus Bio-Baumwolle und sind bis
auf die Mutzen GOTS-zertifiziert.

U

Unser komplettes Engagement ist vielfaltig
Alle Projekte dazu findest Du unter dem QR-Code
oder unter fcn.de/nachhaltigkeit/lieferkette

Bildnachwesis: FCN, Sportfoto Zink, freepic.com

Mit der eigenen Produktion in Izmir unter
deutschem Management bieten wir dem FCN volle
Transparenz und setzen so ein klares Zeichen fiir
nachhaltige Textilproduktion und zeigen:

Ehrliche Transparenz féngt mit voller Kontrolle

Verantwortung in der Lieferkette

iiber die Lieferkette an.
Philipp Hofmann,
Mit-Griinder von Hoodie Hoo
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Forderung von Frauen und Madchen im FuBball

FuBballerinnen
vor!

Ja, das | ist hier absichtlich sehr grof3 geschrieben, weil:
wenn es um die Gleichberechtigung im Fuf3ball geht, kom-
men wir nicht drum herum, die Frauen erst mal bevorzugt zu
behandeln. Damit sie endlich die Aufmerksamkeit bekommen,
die sie verdienen - und auch die nétige Infrastruktur. Des-
wegen kimmern wir uns unter anderem um den Ausbau der
Nachwuchsmannschaften, eine verstarkte Kommunikation, die
Verbesserung der Trainings- und Spielverhaltnisse, und auch die
Forderung von Frauen, die im kaufmannischen Bereich

fur den Club arbeiten.




Frauen beim Club

3]
Lizenz [ &2
-
o -
o
8
Verwaltung S
(3
Fanshop o
X
rauenfuBba
X

Stand 11/2024. Mitarbeitende in Voll-

und Teilzeit sowie Auszubildende und Studierende.

wFuBball kann mehr”

Um die Mitgliedschaft beim 1. FCN
speziell fir Frauen interessanter und
den Club als Arbeitgeber fur Frauen
attraktiver zu machen, arbeitet der
Club mit der gemeinnutzigen Netz-
werkorganisation ,Fuf3ball

kann mehr* zusammen.

Starkes Zeichen fur
Gleichberechtigung

Club und Hauptsponsor NURNBERGER
Versicherung setzten mit dem Sonder-
trikot ,Clubfrauen” ein besonderes
Zeichen fur Frauenfuf3ball, Gleich-
berechtigung und Respekt. Das Trikot
trugen Mitte Marz 2024 sowohl das
Bundesliga-Team der Clubfrauen als
auch die Clubmanner bei ihren
Heimspielen.

Als Fan und Spielerin von der Regionalliga bis in die
Bundesliga konnte ich in den letzten Jahren beim Club
eine tolle Entwicklung im Frauen- und Méddchenful3-
ball miterleben. Vor allem die einstimmig beschlossene
Fusionierung war ein wichtiger Schritt in Richtung
Professionalisierung und beim Aufbau

Unser komplettes Engagement ist vielfaltig

Alle Projekte dazu findest Du unter dem QR-Code
oder unter fcn.de/nachhaltigkeit/frauen
Bildnachweis: FCN, Sportfoto Zink. freepic.com

m wechselte mit 15 Jahren zum 1. FC Nurnberg

Forderung von Frauen und Madchen im FuBball

von wichtigen Strukturen.
Club-Spielerin Rebekka Salfelder
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Ausbau eines wirkungsvollen Netzwerks

Zusammenhelfen
fur die richtigen
Ziele. .

Gemeinsam ldsst sich mehr erreichen. Auch und

gerade wenn es um ein so dickes Brett wie Nachhaltigkeit
geht. Deswegen sind wir immer offen fur geeignete
Partnerschaften - und suchen auch aktiv danach. Egal,
ob Unternehmen, Vereine oder NGOs - fur die gute
Sache schlief3en wir uns gerne mit moglichst

vielen Gleichgesinnten zusammen.

unser Club¥’




Netzwerk in der Region

Das Netzwerk an Sponsoren und Kooperationspartnern beim
1. FC Nurnberg ist gro3. Zusammengearbeitet wird in den unterschiedlichsten
Bereichen und zu den unterschiedlichsten Themen.

Mitbestimmung und Teilhabe saisonz023/24

Als eV. fordern und fordern wir die Stimme, die Ideen und 4

auch die kritischen Einwurfe der Club-Mitglieder. Workshops fiir
Fanclubs und Mitglieder

46 Mitglieder-Events Mitglieder-Votings
und -Umfragen Veranstaltungen
Mitglieder-Newsletter fiir offizielle Fanclubs

Mit unseren Mitgliedern und Fans, unseren Partnern
sowie liber Kooperationen und Aktionen wollen wir ein
wirkungsvolles Netzwerk iiber die Region spannen,

das den Club und das Leben hier besser macht.
Niels Rossow,

Vorstand Strategie & Marketing

des 1. FC Niirnberg

Ausbau eines wirkungsvollen Netzwerks

Unser komplettes Engagement ist vielfaltig
Alle Projekte dazu findest Du unter dem QR-Code
oder unter fcn.de/nachhaltigkeit/netzwerk

Bildnachweis: FCN, Sportfoto Zink, freepic.com




